2021 YILI KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
VERI IHTiYACI

LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Universitemiz Senatosu’nun 08 May1s 2012 tarih ve 322-4 sayili toplantisi karar1 geregi kurulan
Marmara Universitesi Inovasyon ve Teknoloji Transfer Uygulama ve Arastirma Merkezi
(MITTO) Goztepe kampiisii yerleskesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

MITTO'nun ydnetim kademesi Rektérliik gatist altinda Miidiirlik ve Y&netim Kurulu ile
olusturulmustur.

Universite sanayi isbirliginin gelismesine destek olmak, inovasyon politikalarimizla
sanayicilerimize ileri teknoloji imkéanlari sunarak ulusal ve uluslararasi rekabete dayali iiriinler
gelistirmeleri konusunda dnderlik yapmak hedeflerimizin basinda gelmektedir.

Universite sanayi isbirliginden Tiirk ekonomisinin rekabet edebilme yeteneginin arttirilmasi
i¢in Marmara Universitesi misyonuna uygun olarak MITTO bu gérevi iistelenmis bulunmaktadir.

Bu amaglarmi yerine getirmek iizere 2021 yilinda uygulanan idari yap1 Sekil 1°de
gosterilmektedir. MITTO yonetim kurulu ise Merkez Miidiirii ve alt1 dgretim iiyesi ile birlikte toplam
yedi liyeden olusur.

Fonksiyonel Gorev Dagiliminda MITTO merkez miidiiriimiiz ve miidiir yardimcilarimizdan birisi
yar1 zamanli olarak merkezimizde hizmet vermektedir.

Birimimizde iki idari ve iki akademik personel tam zamanli olarak gérev almaktadir.

e idari Personelimizden biri idari isler ile farkindalik, tamtim ve bilgilendirme modiiliiniin
sorumluluguna sahiptir.

e Ikinci idari personelimiz fikri ve sinai miilkiyet haklart modiiliiniin sorumluluguna sahiptir.

e Tam zamanhi akademisyen Ogretim Gorevlisi personelimiz iiniversite-sanayi isbirlikleri
modiiliimiizden sorumludur.

e ikinci Ogretim Gorevlisi personelimiz ulusal ve uluslararasi proje destekleri modiiliimiizden
sorumludur. Ayrica miidiir yardimeisi gérevini yerine getirmektedir.

e Girisimcilik ve &n kulugka modiiliimiiziin sorumlulugu tiim MITTO ¢alisanlarina aittir.
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Sekil 1: Mitto Organizasyon semasi

YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
acgiklamas: yazlarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Yonetisim modeli ve organizasyon semast

* Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasim ve stratejik amaglarini uyguladigina dair
uygulamalar/kanitlar

* Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi ozgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.2. Liderlik

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayr yapiniz...

Ust Yoénetimimiz; MITTO’nun misyon, vizyon ve degerlerini belirlemis olup bunlarin
gerceklesmesi yoniinde liderlik yapar.

YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
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* Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek tizere yapilan planlamalar ve uygulamalar

* Kurumun yoneticilerinin liderlik ozelliklerini ve yetkinliklerini ol¢gmek ve izlemek icin kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuglart ve bagly iyilestirmeler

* Kurumdaki kalite kiiltiiriiniin geligimini 6l¢mek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme
sonuglart ve bagli iyilestirmeler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

MITTO nun 2019 yili TUBITAK TEYDEB 1513 Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme
Programi Proje Oneri Formu sayfa 45°de belirtildigi gibi MITTO’yu kalite yaklagimi (ISO 9001 Temel
Yonetim ve Organizasyon) ile standardize ederek kurumsallagsmayi1 gergeklestirme ve kurumsal
doniisiimii saglamak amaciyla Kasim 2021 itibariyle ¢alisma baglatilmigtir. Bu kapsamda, her bir birim
ve/veya modil i¢in ig akislari, is siirecleri (prosediirler), gorev tanimlart ve uygulama formlari
olusturulmakta olup bazi modiillerdeki yapilanma siirecinin tamamlanmasi beklenmektedir.

Bu ¢alismalara tiim ¢alisanlar dahil edilmis olup galismalar1t MITTO KYS Y&netim Temsilcisi
koordine etmektedir.

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agtklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Degisim yonetim modeli

* Degisim planlari, yol haritalar:
* Cevre analizi raporu

* Gelecek senaryolar

* Kiyaslama raporlart

* Yenilik yonetim sistemi

* Degisim ekipleri belgeleri

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yant siwra;, kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

MITTO biinyesinden yiiriitiilen siireclerin etkinliginin ve amaclanan sonuglara ulasiimasinin
saglanmasi igin i¢ kalite giivencesini saglayan mekanizmalar olarak 5 modiiliin her birisi i¢in KYS
kapsaminda is akis semalari, gérev tanimlari, prosediirler ve planlar vb. belgeler olarak diizenlenmistir.


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

Bu modiillerde ¢alisan personel gorev tanimlarini, yetki ve sorumluluklarini bilir ve is siireclerini is akig
semalarina uygun olarak uygulamasini yaparlar.

KYS kapsaminda yiiriitiilecek calismalarin planlanmas1 ve takibi Ust Y&netim ve Modiil
Sorumlular1 ile birlikte gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte MITTO KYS Yonetim Temsilcisi
belirlenmistir ve diizenli toplantilarla hazirlik siireci tamamlanmustir.

Kurumsal, Siire¢ ve KYS bazindaki gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi amaciyla
hazirlanan Gorev Tanimlar1 (GT) igerisinde, gdrevli olan tiim personellerin sorumluluklar, yetkileri,
organizasyondaki yerleri, unvanlar, yeterlilikleri ve yetkinlikleri belirlenmis olup, 6zel durumlarda
(izne ¢ikma, disarida gorevlendirme, ayrilma vb. gibi) vekélet edecek pozisyonlar (miimkiinse)
tanimlanmugtir.

Kalite giivencesi rehberi vb. tanimli siire¢ belgeleri ¢aligmasi devam etmek olup sonuglandiktan
sonra paylasim saglanacaktir.

http://dosya.marmara.edu.tr/mitto/is akisi-Modull.pdf

http://dosya.marmara.edu.tr/mitto/is akisi-Modul2.pdf

https://mitto.marmara.edu.tr/hizmetler/universite-sanayi-is-birligi

https://mitto.marmara.edu.tr/hizmetler/fikri-ve-sinai-mulkiyet-haklari

http://dosya.marmara.edu.tr/mitto/is akisi-modul 5-sema.pdf

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kalite giivencesi rehberi gibi tammli stire¢ belgeleri

o Is akis semalart, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gosteren kanitlar
* Bilgi Yonetim Sistemi

* Geri bildirim yontemleri

* Paydas katilimina iliskin belgeler

* Yillik izleme ve iyilestirme raporlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtivaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

MITTO nun tiim faaliyetleriyle ilgili bilgiler, MITTO web sayfasi ve sosyal medya ortamlari
aracihigi ile ilgililere duyurulmaktadir. Ayrica afis, brosiir, kitapgiklar, etkinlikler ve reklamlarla gerekli
bilgilendirmeler yapilmaktadir.
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Paydagslarin dilek, sikayet ve onerileri ise web sayfasinda belirtilen e-posta adresi, sosyal medya
baglantilari, Web Tabanli ve basili/elektronik Anketler ile degerlendirilerek, uygun taleplerin
karsilanmasi igin ilgili Yoneticilere yonlendirilmektedir.

https://www.instagram.com/mittomarmara/

https://twitter.com/mittomarmara

https://www.linkedin.com/company/mittomarmara/

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve yontemler
* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama ornekleri

« I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimleri

* Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme
kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon

Universite sanayi isbirliginin gelisimine katki saglamak, teknolojinin ticarilesme siirecini
desteklemek, akademik arastirmalara lojistik destek saglamak amaciyla, bilgi ve teknolojiye dayali
yaklagimlarla ve etkin yontemler uygulayarak, Ar-Ge projeleri olusturma, gelistirme ve lojistik destek
saglama faaliyetleri, fikri ve smnai miilkiyet haklarmin tescili ve korunmasi, pazarlanmasi,
ticarilestirilmesi, girisim sermayesi destegi, kulucka merkezi kurma, is rehberligi, danismanlik ve egitim
hizmetleri saglama, bu konularda bilinglenme olusturacak etkinlikler diizenleme, yayinlar yapma
hizmetleri sunmak.

Vizyon


https://www.instagram.com/mittomarmara/
https://twitter.com/mittomarmara
https://www.linkedin.com/company/mittomarmara/
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MITTO vizyonunu iiniversitenin mevcut bilimsel ve teknolojik bilgi birikimini sanayi ile
biitlinlestirip iilkemizin rekabet giiciini ve kalkinma hizim1 artiracak arayiiz olmak seklinde
tanimlamustir.

Degerler

1. Toplumsal sorumluluk

Olumlu olmak
Seffaf olmak
Hesap verebilir olmak
2. Duyarhhk
Iletisim kurmak
Anlayish olmak
Sorun ¢6ziicli olmak
Aragtirici olmak
3. Tutarhhk
Giivenilir olmak
Giiven duymak
Sistemli olmak
Kararli olmak
Veri ve bilgiye dayanmak
4. Gelisim
Gelisen ihtiyaglara cevap verebilmek
Olgmek, degerlendirmek ve siirekli iyilestirmek
Degisimin 6nciisii olmak

https://mitto.marmara.edu.tr/mudurluk/misyon-vizyon

YOKAK Kurum i¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.



https://mitto.marmara.edu.tr/mudurluk/misyon-vizyon
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

Ornek Kamtlar

* Misyon ve vizyon

* Politika belgeleri (Egitim ve ogretim politika belgesi uzaktan egitimi de icermelidir)

* Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler

* Politika belgelerinde biitiinciil iliskiyi gosteren ifadeler ve uygulama ornekleri (Egitim
programlarinda arastirma vurgusu, arastirma siireglerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim
vurgusu)

* Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

MITTO, Marmara Universitesi stratejik planinda yer alan; {iniversitenin ulusal ve uluslararasi
diizeyde kaynak yaratma ve proje iiretme, arastirma-gelistirme alaninda 6zgiin ¢aligmalar yapma,
Uiniversite-sanayi isbirligini gelistirme, arastirma sonuglarmin ticarilestirilmesine ve markalagmis
teknoloji yogun iirlinlerle {ilkemizin kiiresel Glgekte yiiksek rekabet giiciine erigmesine katkida
bulunmay1 hedefler.

http://dosya.marmara.edu.tr/sqdb/G%C3%BCncel/ MARMARA N VERS TES 2017-
2021 STRATEJ K PLANI.pdf

YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kamitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Stratejik plan ve gelistirilme stireci

* Performans raporlart

* Kurumun stratejik plamina planlama, uygulama, kontrol etme ve énlem alma agamalarinda i¢ ve dig
paydas katilimim gosteren kanitlar

* Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart yla uyumunu
gosteren kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.2.3. Performans yonetimi

MITTO’nun Kurumsal Performans Degerlendirmesinin énemli bir bileseni olan ve Kurumsal
Amaglar ve Hedeflerin gergeklestirilebilmesi i¢in dnemli Siirecler (Projeler ve diger Hizmetler) ve


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

Siiregleri yoneten ilgili Boliimler bazinda da Performans Gostergeleri’nin (PG) belirlenmesi gerekmistir.
Bu kapsamda, Tiibitak Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme Programi beklentileriyle uyumlu
Performans Gostergeleri (PG) ortaya konmustur.

2021 Yili Performans Gostergeleri:

Modiil 2: Proje Destekleri

Modiil-2 faaliyetlerinin hizmet alanimi ulusal fon cagrilar1 TUBITAK ARDEB, TEYDEB ve
uluslararasi fon ¢agrilarindan Ufuk Avrupa ve ERASMUS+ isbirlikleri ¢agrilart olusturmaktadir. 2021
yili igerisinde 30 adet 1001, 1002, 3501 TUBITAK proje basvurusuna destek verilmistir. Ayrica 10
adet Avrupa Birligi ¢agrilarina bagvurularin yapilmasinda destek saglanmistir. Bu projelerinin her
birine yazim asamasinda sekilsel 6n degerlendirme (projenin okunmasi, iletisim stratejisinin
olusturulmasi, biitcenin hazirlanmasi) hizmeti saglanmustir.

Proje gelistirilmesini tesvik etmek i¢in agik olan cagrilarin tanitimi online toplantilar ile
yapilmigtir ve konsorsiyum kurulmasi, konsorsiyum toplantilarinin  organizasyonu igin
akademisyenlere destek verilmistir. Hibrit olarak proje gelistirme toplantilar1 diizenlenmistir.

Proje bagvuru asamasinda akademisyenlerin ¢agri sistemine projelerinin girigini yapmalarina
destek verilmistir. 2021%in ikinci yarisinda faaliyete gecen Marmara Universitesi Proje havuzuna
basvurusu yapilan tiim projelerin girilmesi proje bagvurusu yapanlardan talep edilmeye baslanmstir.

Desteklenmeye uygun goriilen projelerin MiTTO web sayfas1 ve sosyal aglar {izerinden
duyurulariin organizasyonu yapilmistir. Online olarak diizenlenen Ufuk Avrupa egitimlerine katilim
gosterilmistir, katilim gdsterilen egitimlerden bazilar1 agagida listelenmistir:

1. TUBITAK- Project Writing Camp on MSCA Doctoral Networks, 30 September-1 October 2021
2. Eurostars-3 Cevrim i¢i Bilgi Giinii, 13 Ekim 2021
3. IPR, Legal and Financial Training on Proposal Preparation & Submission, 7-8 December 2021

4. 2022 Yili KA220-HED Yiiksekdgretimde Isbirligi icin Ortaklik Projeleri ERASMUS+, 23 Aralik
2021

Modiil 3: Universite-Sanayi isbirligi

MITTO 2021 yili Modiil-3 faaliyetlerine karantina ortamma uyumlu olarak uzaktan goriisme
araclar1 kullanarak ve fiziksel olarak diizenlenen hibrit gériismeler ile baglanmistir.

MITTO yil igerisinde siirdiirdiigii faaliyetler ile 90’dan fazla hibrit USI goriismesi
gerceklestirmis ve bu goriismeler sonucunda 17 firma ile s6zlesme imzalayarak doner sermayesi
iizerinden akademisyenleri gorevlendirmistir. Bu gorevlendirmeler sonucunda 1.360.122 TL’lik i
hacmi olusturulmustur.

Bu siirecte TUBITAK TEYDEB 1501 programina sunmak iizere OBASE BILGISAYAR VE
DANISMANLIK HIZMETLERI A.S. ile bir 6n protokol sézlesmesi imzalanmustir. 2021 yil1 igerisinde
yapilan USI goriismeleri sonucunda 41 adet teklif iletilmistir.



MITTO ayrica yil igerisinde tiim paydaslar1 ile TUBITAK 1702 ve 1707 programlari
kapsaminda is gelistirmek adina faaliyetler siirdiirmiistiir. Caligmalarin bir kismi devam etmekle
birlikte yil icerisinde agilacak yeni ¢agrilarla hayata gecmesi planlanmaktadir. Farkli USI projelerinden
dogan fikri haklarin akademisyen ve firma arasinda hak sahipligi noktasinda paylasilmasi adina da
toplantilar yapilmis ve ek sozlesmeler hazirlanarak bu hususta calisilmistir. Boylelikle yapilan
calismalar sonunda buradan ortaya ¢ikan fikri haklarin hak sahipliginin firmalara devredilmesi ile gelir
kaydetmek ve patentlerin ticarilestirilmesi de 6n goriilmektedir.

2020 yil igerisinde TUBITAK 1n katilimu ile yapilan TEYDEB 1505 program tanitimi sonrasi
akademisyenlerimizin bu program hakkindaki farkindaligi artmistir. Bu noktada MITTO’nun da
katkilari ile 5 akademisyenimiz 2021 yil1 icerisinde 1505 programina farkli firmalarla basvuru yapmak
adina calismalarini siirdiirmiistiir. Tiim calismalarda firmalara programin agiklanmasi, s6zlesme
stireglerinin yiriitiilmesi, 1505 programi hakkinda firma ve akademisyenlerin sorularinin yanitlanmasi
ve FSMH konularmin netlestirilmesinde MITTO aktif olarak rol almustir.

Modiil 4: Fikri Sinai Miilkiyet Haklari

2021 yilinda gelen bulus bildirimlerinin 6n arastirmalart MITTO biinyesinde yapilmustir.
“Marmara Universitesi Fikri Miilkiyet Haklarina iliskin ilke ve Esaslar Y&nergesi” ne uygun olarak
Fikri Miilkiyet Degerlendirme Kurulu aktif toplanmis, rapor edilen 6n arastirma raporlarini inceleyerek
Universite Yonetim Kurulu'na sunulmak {izere tavsiye niteligindeki kararlar1 almistir. Universite
Yonetim Kurulu’nun nihai olan serbest/hizmet bulus kararlarina gére bulusguya bildirim yapilmistir.
Hizmet bulusu karar1 verilen buluslar i¢in patent bagvuru siirecine gecilmistir.

Bulus bildirimlerinin 6n arastirmasi sonucunda 6n sektor bilgisi saglandigi i¢in 2020 yilinda
alman patent egitimleri dogrultusunda Quicklook raporlari, one pager dokiimanlari, firma sunumlari
olusturulmaktadir.

Bu raporlar dogrultusunda uluslararas1 patent bagvurularimin se¢imi yapilarak, secilenlerin
basvurular yapilmstir.

TUBITAK Patent Lisans ¢agrist igin ¢agr1 sartlarina uygun patentlerin dokiimanlari ilgili
firmalara iletilerek lisanslama ¢aligmalar1 yapilmstir.

FSMH konusunda farkindalig1 yiiksek akademisyenlerimize bire bir destek verilmistir.

Modiil 2, 3 ve 5 ile birlikte ortak calisilmustir. lgili toplantilara katilim saglanarak 6769 sayil
Kanun’un yiiksekogretim ile ilgili diizenlemeleri hakkinda farkindalik saglanmistir. Modiil 2; ARDEB
projelerinin Fikri Hak Protokolleri konusunda, Modiil 3; USI s6zlesmelerindeki Fikri Hak Paylagimi
maddesinde, Modiil 5; sirketlesmek isteyen ve TUBITAK BIGG siirecindeki akademisyenlere destek
verilmistir.

YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar
* Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri

* Performans yénetiminde kullanilan mekanizmalar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

* Performans programi raporu
* Performans yonetimi mekanizmalarimin iyilestirildigine dair kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistem

MITTO’da EBYS sistemi Idari Isler sorumlusu tarafindan takip edilmekte olup MITTO kalite ve
performansint 6lgiimleyecek yeni bir bilgi yonetim sistemi kurulmasi c¢alismasi da baslatilmis olup
caligmalar devam etmektedir.

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlart

* Bilginin elde edilmesi, kayit edilmesi, giincellenmesi, islenmesi, degerlendirilmesi ve paylasilmasina
iliskin tamimli stirecler

* Bilgi Yonetim Sistemi 'nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.2. insan kaynaklar1 yénetimi

Boyle bir ¢aligma MITTO’da yapilmamaktadir.

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

« Insan kaynaklar: politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma, hizmet
ici egitim, tesvik ve odiillendirme vb.)

* Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglar

« Insan kaynaklari yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kamitlar:
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* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiya¢lar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.3. Finansal yonetim

MITTO 2018 yili sonu itibariyle Marmara Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
iizerinden ayr1 bir MITTO Merkez doner sermaye hesabi islerlik kazanarak, fatura kesebilir hale
gelmistir. Marmara Universitesi dgretim elemanlarna  verdigi hizmetleri iicretsiz olarak
gerceklestirirken bolgedeki ve iilkedeki dis paydaslara verilen hizmetler (58k Ar-Ge danigmanlik,
danigmanlik faaliyetleri, uygulamal atdlyeler) doner sermaye iizerinden iicretlendirmektedir. MITTO
kendi bulusturdugu firma ve akademisyen siireclerinde kontratl projelerde kendi doner sermaye siirecini
calistirmaktadir. Akademisyenin gorevlendirme siireci MITTO Yonetim Kurulu onayiyla
gergeklesmektedir.

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi)

* Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarimin kurumun stratejik plani ile
uyumu

* Finansal kaynaklarin yonetimi stireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Siire¢ yonetimi el kitabi hazirlik ¢aligmasi baslatilmis olup ¢alisma devam etmektedir.

YOKAK Kurum i¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Stire¢ Yonetimi El Kitabi

* Stire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari, ilgili sistemler, yonetim mekanizmalar: (Uzaktan egitim
dahil)

* Paydas katilimina iliskin kanitlar

* Stire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
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* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

MITTO dis paydaslarla yaptig1 is birliklerinde planini ¢ati kuruluslar ile yapacagi ortakliklar
iizerinden kurgulamistir. Boylelikle biiyiik bir kitleye hizmet eden bu kuruluslar araciligiyla birden ¢ok
firmanin ihtiyaci ve talepleri belirlenerek iiniversitenin kaynaklari ile bu paydaslara ne gibi destekler
saglanacag1 kurgulanabilmektedir. MITTO bu baglamda; TiM, iSO, ISEK, Saha istanbul, CIB,
IAYOSB, IMES, TEMSAD, TESID, TURKIYE IMSAD, GALDER, PAGDER ve Marmara
Universitesi Teknoparki gibi birbirinden degerli ¢at1 kuruluslar ile iletisim halindedir. Bu kuruluslara ve
kurulus biinyesindeki firmalara birgok alanda hizmet gotiiriilmektedir. Adi gegen ¢ati kuruluslardan 8’1
ile is birligi s6zlesmeleri imzalanarak ¢alismalar belirli bir sistem iizerinden siirdiiriilmektedir. MITTO
dis paydaslari ile temasi noktasinda kurgulamis oldugu cati1 kurulus is birlikleri ile 33’14 Ar-Ge ve
Tasarim Merkezi olmak iizere 194 farkli firmaya dokunmus ve bu firmalarin bir boliimiine iiniversite-
sanayi is birligi kapsaminda hizmetler sunmustur. Adi gecen firmalar ile gegtigimiz iki y1l icinde 16 6n
protokol sozlesmesi, 20 hizmet danmismanlik sézlesmesi ve 12 is birligi s6zlesmesi imzalanarak
caligmalar baglatilmigtir.

https://mitto.marmara.edu.tr/dosya/mitto/2021/M%C4%B0TT0%20D%C4%B1%C5%9F%20Pay
da%C5%9Flar%C4%B1m%C4%B1z.pdf

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kurumun stire¢lerine dzgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydagslarin énceliklendirilmesine
iliskin kanitlar

* Paydas goriislerinin alinmasi siivecinde kullanilan veri toplama araglari ve yontemi (Anketler, odak
grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

* Karar alma siireglerinde paydas katihmimin saglandigini gosteren belgeler

* Paydas katilim mekanizmalarimin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Bilgi: Bu béliime ait actklamayt yapiniz...
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YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

« Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iligkin ilke ve kurallar

» Tammh 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

« Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

« Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katihmi 6rnekleri

« Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Mezun izleme sisteminin ézellikleri

* Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin
memnuniyet diizeyi

* Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢calismalart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.S. Uluslararasilasma

Uluslararasilagsma siireglerimizi iyilestirme c¢alismalarimiz baglatilmis olup c¢alisma devam
etmektedir.

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Boyle bir ¢alisma heniiz yapilmamustir.
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YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglann linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist

* Yonetim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Boyle bir ¢alisma heniiz yapilmamastir.

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Uluslararasi ¢alismalar icin ayrilan kaynaklarinin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb.
biitcelerin kulanim orani, AB proje biitcelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda gerceklesen
kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi)

* Uluslararasilagma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Boyle bir ¢aligsma heniiz yapilmamustir.

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar
* Uluslararasilasma faaliyetleri
* Kurumun uluslararasilasma performansini izlemek tizere kullandigi gostergeler

o Uluslararasilagma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olugturulan mekanizmalar
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* Uluslararasilagma siireglerine iliskin yillik 0z degerlendirme raporlari ve iyilestirme ¢alismalari
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

MITTO kapsami disindadir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Program tasarimi ve onay: i¢in kullanilan tammi siiregler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitabi,
kilavuz, usul ve esas vb.)

* Program tasarimi ve onay: sire¢lerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siire¢
sorumlular, siire¢ akisi vb.)

* Program amag ve ¢iktilarmmin TYYC ile uyumunu gésteren kanitlar

* Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

* Program tasarim siireglerine paydas katilimini gosteren kanitlar

* Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligkin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

B.1.2. Programin ders dagilhm dengesi

Bilgi: Bu béliime ait actklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.
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Ornek Kamtlar

* Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

» [lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kamtlar

* Egitim komisyonu karari, senato kararlart vb.

* Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Program ¢iktilar: ve ders kazammlarimn iligkilendirilmesi

* Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar

* Ders kazammlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlar: dahil)

» Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlar, staj ve projeler icin
tamimlandigini gosteren kanitlar*

« [s yiikii temelli kredilerin transferi ve taminmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler

* Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler

ve mekanizmalar
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* Diploma Eki
« Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (villik ve program stiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

* Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma érnekleri

* Programlarin yillik oz degerlendirme raporlari (Program ¢iktilar: agisindan degerlendirme)

* Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

* Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

* Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

* Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iligkin geri bildirimler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

Yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum ¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Egitim ve ogretim stireglerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve ig akig semalart

* Egitim ve ogretim ile olcme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim
* Bilgi Yonetim Sistemi

* Egitim ve ogretim stireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar
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* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiya¢lar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

* Uzaktan egitime ozgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

* Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar

* Egiticilerin egitimi program iceriginde ogrenci merkezli 6grenme-ogretme yaklagimina iliskin
uygulamalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Programlardaki uygulama ornekleri

» Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araglarina iliskin)

* Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazamimlari ve program yeterlilikleriyle

iliskilendirildigini, ogrenci is yiikiinii temel aldigini™* gésteren ders bilgi paketi ornekleri
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* Dezavantajli gruplar ve gevrimici stnaviar gibi 6zel dl¢me tiirlerine iligkin mekanizmalar

* Swnav giivenligi mekanizmalar

* [zleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar:

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve Kredilendirilmesi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

« Ogrenci kabulii, énceki 6Srenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

* Onceki 6grenmelerin tamnmasinda égrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler

» Uygulamalarin tamml siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar,

* Paydagslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

« Ogrencinin akademik ve kariyer geligimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandiriimasina iligkin tanimli siire¢ler ve mevcut uygulamalar

* Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanct uyruklu ogrenci
sinavt (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal égrenci kabullerinde uygulanan kriterler

» Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢calismaya gerek kalmaksizin
tamindigini gosteren belgeler*

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra;, kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar


https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ogrenme kaynaklar: ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar

* Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kamtlar: (Uzaktan egitim dahil)

« Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler

» Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar: ile ilgili 6grenci geri bildirim araglart (Anketler vb.)

» Ogrenme kaynaklarimn diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tammli siirecler

* Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligt mekanizmalar: ve tammli siiregler
» Ogrencilerin damsmanlara erisimine iliskin mekanizmalar

* Rehberlik, psikolojik danigmaniik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

* Kariyer merkezi uygulamalari

« Ogrencilerin katilmina iliskin kanitlar

* Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araclari (anketler vb.) sonuglar
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* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiya¢lar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Tesis ve altyapinin kullamimina yonelik ilke ve kurallar

* Erigim ve kullamima iliskin uygulamalar

» Tesis ve altyapimin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim sayisindaki
artig ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi)

* Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalar: varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanmim ve yazilim durumlar

* Tesis ve altyapt hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Dezavantajli ogrenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar

(Kurullarda temsil, engelsiz iiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireglerindeki uygulamalar
vb.)

* Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullamldigina iliskin belgeler

* Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra, kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
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B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar

* Yil icerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii,
konusu, katilimci sayisi vb. bilgilerle)

* Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit ornekleri

* Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

* Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

s [zleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
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Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
acgiklamast yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar: dahil) iliskin planlama (kapsami,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

* Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iligkin kanitlar

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme stireglerini gosteren belgeler ve dokiimanlar
(Atama-yiikseltme kriterleri vb.)

« Ogretim elemanlarimin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimini gésteren kamtlar

* Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiya¢lar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kanitlar

* Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek iizere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

MITTO kapsami disindadir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
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Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma stire¢lerin yonetimi ve organizasyon yapisi

* Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalart

* Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapwnin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma-gelistirme biitcesi ve dagilimi

* Arastirma ¢er¢evesinde yaptlan stratejik ortakliklar (Kamu veya ozel)

* Arastirma-gelistirme kaynaklarimin arastirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar

* Arastirma kaynaklarimin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

« I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin tamml siirecler (BAP Yénergesi, I¢ Kaynak Kullanim Yonergesi
vb.)

« I¢ kaynaklarin birimler arasi dagilim

* Dis kaynaklarin kullanimini desteklemek tizere olusturulmus yontem ve birimler

* Dis kaynaklarin dagilimim gésteren kanitlar

* Dis kaynaklarda yillar itibariyla gerceklesen degisimler

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar
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Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar

* Bu programlar ve imkanlardan yararlanan ogrenci/arastirmact sayilari ve bunlarin birimlere gére
dagilimi

* Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlari

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yan swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)

« Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

« Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

MITTO merkezinde faaliyet gdsteren tiim birimler ulusal ve uluslararasi programlarin tanitimini
yapar, aglara dahil olmak i¢in birimlerini tamtir, endiistri ziyaretleri yapar, ulusal ve uluslararasi
iiniversitelerle isbirlikleri yapar.

2021 yilinda Istanbul Sanayi Odas1’nin koordinatérliigiinde Istanbul Kalkinma ajansina bagvurusu
yapilan Istanbul Proje Akademisi baslikli projede MITTO istirakgi olarak yer almistir ve bu projenin
desteklenmesine karar verilmistir.
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Bu proje Istanbul Sanayi Odas1 koordinatérliigii ve Istanbul'daki éncii yedi iiniversite Teknoloji
Transfer Ofisleri TTO istirakci yapist ile yiiriitiilecek Istanbul Proje Akademisi, Tiirkiye'nin Ufuk
Avrupa programinda fon geri doniis ve basar1 orami artisi ile Tiirkiye'nin imalat sanayi ihracatinda orta
yiiksek ve yliksek teknoloji tirlinlerinin payinin yiikselmesi, yikici teknoloji alanlarinda kiiresel pazar
pay1 veya marka degerine sahip akilli {iriin sayisinin artig gostermesine katki saglayacaktir.

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant1 linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar

* Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan tiretilen calismalar

* Paydas geri bildirimleri

* Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu *nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamast yazilarak ilgili kanmitlar ile birlikte baglanti linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Arastirma performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli siiregler

* Arastirma hedeflerine ulasilip ulasimadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar

* Paydas geri bildirimleri

* Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi
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Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ’nda belirtildigi gibi bu boliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
actklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek tizere gegerli olan tamiml siiregler
(Yonetmelik, yonerge, siire¢ tammi, olgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik
mekanizmalart vb.)

* Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlar

» Ogretim elemanlarimn geri bildirimleri

* Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yani swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Ulkemizde arastirma ekosisteminin yaratilmasi ve milli, yerli teknolojinin gelistirilmesi igin
Arastirma Universitesi olarak gerekli faaliyetlerin yerine getirilmesine katkida bulunmaktay1z.

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
agiklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

*» Toplumsal katka siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisi

*» Toplumsal katki yonetisim modeli

* Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama ornekleri

*» Toplumsal katka siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisimin islerligine iligkin izleme ve
ivilestirme kanitlari

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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D.1.2. Kaynaklar

Bilgi: Bu béliime ait aciklamay: yapiniz...

YOKAK Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iliskin asagidaki maddelerde ornek kanitlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

» Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimler

*» Toplumsal katki calismalarina ayrilan biitce ve yillar icinde degigimi

*» Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katk: stratejisi dogrultusunda yonetildigini gésteren
kanitlar

* Toplumsal katki kaynaklarimin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bilgi: Bu béliime ait aciklamayt yapiniz...

YOKAK Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’nda belirtildigi gibi bu béliime
iligkin asagidaki maddelerde ornek kanutlar (belge, dokiiman, tutanak, vb.) var ise; bu alana
aciklamasi yazilarak ilgili kanitlar ile birlikte baglant linkini de eklemeniz gerekmektedir.

Ornek Kamtlar

* Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

* Toplumsal katki performansini izlemek tizere gegerli olan tanimli siiregler

* Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek iizere olugturulan mekanizmalar

* Paydas geri bildirimleri

* Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

* Standart uygulamalar ve mevzuatin yam swra; kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda gelistirdigi ozgiin

yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
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